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ACTA N°161
FECHA: Fusagasuga, noviembre 17 de 2021.
HORA: 09:00 a.m. - 10:30 a.m.
LUGAR: Comunidad de cuidado- Caminos de vida
TEMA: Empalmes novedad talento humano

ASISTENTES:

Coordinador, Raul Martinez
Auxiliares de Enfermeria
Operaria cocina

Servicios generales

Profesional en enfermeria

V V.V V V V

Profesional en fisioterapia

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo.
2. Entrega a lo correspondiente al cargo
3. Actividades al plan de mantenimiento.

DESARROLLO DEL TEMA:

En el marco del cumplimiento de las obligaciones contractuales se da este proceso administrativo con
objeto de poder entregar los cargos a los cuales ingresan los aspirantes, se realiza una descripcién de
las obligaciones contractuales de cada uno de los empleados enfatizando en principios como la
responsabilidad, honestidad y puntualidad, se hace entrega de los insumos de trabajo como lo son notas
de Enfermeria, signos vitales, y obligaciones del anexo técnico para el caso de Enfermeria, para el cargo
de servicios generales se hace entrega de elementos de aseo institucional uniforme, y obligaciones
segln anexo técnico, para el cargo de cocina, se realiza entrega de uniforme y obligaciones segun
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anexo técnico, de igual manera para el area de enfermeria en el cargo como enfermero Jefe y para el
area de fisioterapia se realiza entrega del puesto de trabajo en cuanto a los seguimientos, paines y
demas documentos que se encuentran vinculados a la atencion de las personas mayores al igual de las
que le correspondes segun las obligaciones del anexo técnico por cada area de trabajo.

Posteriormente se realiza recorrido por las instalaciones donde van a desempefiar sus respectivas
funciones como lo son cocina, alacena, estar de servicios primarios, lavanderia, cabafias, apartamentos,
zona de aislamiento y oficinas administrativas.

Se hace hincapié en la importancia de fortalecer los conocimientos propios y los que se les brinde a
través de los profesionales de la Fundacién Obras de misericordia.

Finalmente se socializan errores o inconsistencias presentadas que se han evidenciado tanto por la
supervision del convenio como por las rondas que se realizan por coordinacion, profesionales y personal
de apoyo de la Fundacion con el fin de que se evite incurrir en estas mismas conductas, se resuelven
dudas e inquietudes. Se da formalmente la bienvenida a la Fundacion y deseandoles éxitos en las
funciones que han de desempefiar.

Importante dejar constancias que las personas que egresaron de la fundacion realizaron entrega de sus
insumos con los cuales desempefiaron sus funciones, durante este proceso no hubo afectacion en los

servicios.

1. Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

N/A N/A N/A
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En constancia de lo anterior firma:
Nombres y Apellidos Car_go ° Ti?? de Dependencia Firma
vinculacién
Comunidad de cuidado-
Raudl Armando Martinez Coordinador Caminos de vida P
prees’
7 /
Comunidad de cuidado-
Katty Chavez Garay Tec. Operativo Caminos de vida 7 !
P 4
Yot &1
S

Anexos: Evidencias fotograficas.
Elaboré: Coordinador
Comunidad de cuidado- Caminos de vida
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REGISTRO FOTOGRAFICO

A0
Z—47 Nov.-2021 11:18:22:a.m.
2, Santa Marfa del Viento
La Serena|
Fusagasuga
Cundinamarca

Santa Ma 12 del Siehio
/LA Sdéha
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Cundinamarca
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